
Permis B et véhicule de service
Horaires de matin ou d’après-midi

Pour son nouveau dispositif « équipe Prête à partir (éPap) » Eliad recrute une(e) Aide-soignant(e) ou AVS à temps plein ou partiel
en CDD 15 jours

Besançon et 1  couronne

Votre mission

Sous la responsabilité d’un(e) infirmier(e), vous accompagnez des personnes sortant d’hospitalisation dès les premières heures de
leur retour à domicile et jusqu’à 30 jours maximum.

En collaboration avec l’ensemble de l’équipe pluridisciplinaire (infirmier, ergothérapeute, aide à domicile, aide-soignant, travailleur
social et psychologue) vous jouez un rôle majeur dans le retour à domicile du patient.

Vous participez à l’identification de ses besoins dans une vision de prise en charge globale. Vous mettez en place les actions
nécessaires à sécuriser les patients fragilisés par leur hospitalisation. Vous dispensez des soins d’hygiène, de confort, de prévention
et d’accompagnement en vue d’éviter une réhospitalisation précoce.

En fonction de leur autonomie, vous réalisez les tâches de la vie quotidienne nécessaires à sécuriser les usagers fragilisés par leur
hospitalisation : préparation et adaptation du logement, courses, préparation et aide au repas, aide à l’habillage, au déshabillage,
aide à la toilette, changes, aide à la mobilité, entretien de la maison, du linge …

Vous suivez l’évolution de son état de santé en tenant informé vos collègues et votre responsable.

Votre profil

Bienveillant(e), dynamique et organisé(e), votre écoute vous permet d’adapter votre pratique aux besoins des usagers. Vous êtes
par ailleurs reconnu(e) pour votre autonomie, vos prises d’initiative et votre esprit équipe

Vous justifiez du DEAS, du DEAES (spécialité structure) ou avez validé les modules et les stages d’une 1ère année d’infirmier pour un
poste d’aide-soignant ou vous justifiez d’un diplôme (DEAES, Titre ADVF, EF/ADVD, Bac pro SAPAT/ASSP …), d’une expérience dans le
secteur sanitaire et social pour occuper un poste d’aide à domicile

Vous disposez obligatoirement d’un permis B et d’un véhicule

Vos conditions d’exercice

Parcours d’intégration sur mesure (tutorat, formations …)
Encadrement, soutien et réunions d’équipe
Fournitures professionnelles (blouses, gants, smartphone…)
Prise de poste fixe au siège d’Eliad avec possibilité de mise à disposition d’un véhicule de service les jours d’exercice
Horaires de matin ou d’après-midi

Votre rémunération et vos avantages

Rémunération basée sur la convention collective de l’aide à domicile en fonction du diplôme
Majoration à 100% des heures travaillées les dimanches et jours fériés
Indemnisation des déplacements en totalité entre chaque intervention (0,38cts/km et temps de déplacement) et avec franchise

pour les trajets domicile/usager
Prime trimestrielle de présentéisme d’une valeur de 100€

 Contact : ELIAD – 41, rue Thomas Edison – CS 92146 – 25052 Besançon CEDEX
recrutement@eliad-fc.fr

Accompagner la vie à domicile,

notre métier !

Vous êtes diplômé(e), expérimenté(e) ou débutant(e) souhaitant découvrir les métiers des
services à la personne ? Rejoignez-nous !
Eliad, association loi 1901, est présente depuis plus de 80 ans dans les départements du Doubs
et de la Haute-Saône. Ses 950 professionnels, sa large palette de services et ses 8 000
personnes aidées par an font d’elle un acteur majeur de l’accompagnement à domicile des
publics fragilisés par l’âge, la maladie ou le handicap.
Son activité géographiquement sectorisée lui permet de proposer des emplois de proximité
sur des secteurs définis limitant ainsi le nombre de kilomètres à parcourir.

OFFRE D'EMPLOI

Aide-soignant(e) / AVS équipe EPAP (H/F)
Besançon (25)
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