OFFRE D'EMPLOI

0 Technicien(ne) de I'Intervention Sociale et Familiale
Besangon et périphérie (25)
Ensemble pour e lien, Iinnovation Publi¢e le 27/02/2025

et I'accompagnement a domicile

> Poste a pourvoir dés qgue possible
> Poste en CDI a temps plein ou partiel
> Permis B et véhicule obligatoires

Votre mission

En gualité de travailleur social, vous organiserez et/ou réaliserez, & partir du domicile, des activités de la vie guotidienne et assurerez
une action socio-éducative auprés de publics fragilisés. Vous aurez ainsi pour mission :

— d'accompagner et de motiver la personne pour la réalisation des activités quotidiennes malgré des difficultés occasionnées par
une maternité, un handicap, une séparation, une situation sociale difficile.

— de contribuer @ 'aménagement du logement et participer concrétement aux activités domestiques de la vie quotidienne.

— de développer la dynamique familiale et soutenir tout particulierement la fonction parentale.

— d'assurer 'accompagnement des personnes soit par un accompagnement individuel soit dans le cadre d'actions collectives.

— de travailler en collaboration avec les professionnels intervenant autour de la famille.

Votre profil

« Patient(e), organisé(e), votre écoute vous permet d'adapter votre pratigue aux besoins des familles. Vous aimez le contact humain
et avez un fort intérét pour la relation d'aide. Vous étes par ailleurs reconnu(e) pour vos capacités d'adaptation et votre esprit équipe
« Vous justifiez obligatoirement du dipléme d'état de TISF ou de moniteur éducateur

« Vous disposez obligatoirement du permis B et d'un véhicule

Vos conditions d'exercice

« Parcours d'intégration sur mesure (période d'immersion, tutorat, formations..)
« Encadrement, soutien et réunions d'équipe
« Fournitures professionnelles

Votre rémunération et vos avantages

« Rémunération basée sur la convention collective de I'aide & domicile — & partir de 2 094,50€ brut mensuel pour un temps plein — a laquelle
s'ajoute des éléments complémentaires de rémunération (liés au dipléme, ancienneté dans la branche...)

» Reprise d'ancienneté étudiée

« Indemnisation des déplacements en totalité entre chague intervention (0,38cts/km et temps de déplacement) et avec franchise pour les
trajets domicile/usager

* Mutuelle

« Avantages culturels du Comité Social et Economigue

Contact : ELIAD - 41, rue Thomas Edison — CS 92146 - 25052 Besangon CEDEX
@ recrutement@eliad-fc.fr

o Vous souhaitez mettre le lien social au coeur de votre activité professionnelle ? Rejoignez-

[o] !
000 nous

Eliad est une association Loi 1901 présente depuis plus de 80 ans sur les départements du
.pLU PIEL Doubs et de la Haute-Sabne. Grdce a ses 950 salariés et par sa large palette de services, elle
= est un acteur majeur dans I'accompagnement a domicile des personnes fragilisées par I'ége,
METIER(S) la maladie ou le handicap.
Q|IC]C| Son implantation géographique lui permet de proposer des emplois de proximité, sur des
secteurs bien définis.
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